
 

Carante Groep is een samenwerkingsverband van twaalf zelfstandige organisaties in de caresector. 
De aangesloten organisaties zijn regionaal actief, verspreid over Nederland.  
De samenwerkende organisaties bieden met ruim 19.000 medewerkers zorg, begeleiding en 
ondersteuning op maat aan ruim 20.000 cliënten. Carante Groep is actief in de zorg en 
dienstverlening aan mensen met een lichamelijke en/of verstandelijke beperking, de psychiatrie, 
ouderenzorg, welzijn en jeugdhulpverlening, met andere woorden carebreed. 

 

Carante Groep is op zoek naar twee enthousiaste en ervaren 

Arbeidsdeskundigen 

24 uur per week (0,6 Fte, te verdelen over 2 arbeidsdeskundigen) 

 
Je werkzaamheden:   

• Op aanvraag verrichten van arbeidsdeskundig onderzoek spoor 1 en 2 bij de aangesloten 
organisaties Triade Vitree, ASVZ, Reinaerde en SIG binnen het samenwerkingsverband 
Carante Groep; 

• Je bent gesprekspartner in de samenwerking tussen werkgevers en werknemers (korte 
lijnen, draagkracht en gezamenlijk  zoeken naar oplossingen). 
 

Je kennis en competenties:   
• Een afgeronde post HBO opleiding tot arbeidsdeskundige; 
• In bezit van registratie tot arbeidsdeskundige; 
• Enkele jaren werkervaring als arbeidsdeskundige; 
• Ervaring met het werk in de zorg (met name Gehandicaptenzorg en Ouderenzorg) is een 

pré; 
• Flexibel inzetbaar zijn; 
• Zelfstandig kunnen werken en goed kunnen plannen; 
• Kwaliteit en klantvriendelijkheid hoog in het vaandel hebben staan; 
• Bereid om te reizen en in bezit van rijbewijs. 

 
Je werkplek: 
De werkzaamheden worden verricht op locatie bij Triade Vitree (Lelystad e.o.), ASVZ (Sliedrecht 
e.o.), Reinaerde (Utrecht e.o.) en SIG (Beverwijk e.o.). 

 
Ons aanbod:   
Een afwisselende baan met een grote mate van zelfstandigheid. 
Salariëring en overige arbeidsvoorwaarden conform de CAO Gehandicaptenzorg, voorlopig  
FWG 60, afhankelijk van leeftijd en ervaring.  



 

Je komt in dienst bij samenwerkende organisatie ASVZ. Dit betekent dat de CAO 
Gehandicaptenzorg op jou van toepassing is en dat je aanspraak kunt maken op de bij ASVZ 
geldende aanvullende arbeidsvoorwaarden. De aanstelling is voor bepaalde tijd (1 jaar) met 
mogelijkheid tot verlenging naar onbepaalde tijd. 

 
Meer info en solliciteren:  
Deze vacature wordt eerst intern bekendgemaakt binnen Carante Groep. 

Voor nadere informatie over de inhoud van de functie kun je contact opnemen met Birgitte van de 
Water, staffunctionaris Arbo, Verzuim en Re-integratie Carante Groep, via 06-13497879 of 
bvdwater@carantegroep.nl 

Je sollicitatie kun je uiterlijk uiterlijk 6 december 2019 sturen naar Alie Valkema, secretaresse 
P&O Carante Groep, via email: avalkema@carantegroep.nl . 
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